GERENCIA DE ADMINISTRACION'Y FINANZAS
MUNICIPALIDAD SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
DISTRITAL DE LA PERLA

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

FE DE ERRATAS

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

»

PROCESO CAS N°006-2024-MDLP (NECESIDAD TRANSITORIA)

Se comunica al piblico en general que, debido a un error involuntario por parte del area usuaria en lo que
respecta a los requisitos de la experiencia laboral especifica sefialada en el perfil de puesto para el cargo
de Sereno a Pie con codigo de plaza N° CAS06-2024/010 - Proceso de Contratacion Administrativa de
Servicios CAS N°006-2024-MDLP, se procede a realizar la modificacion del mismo, debiendo considerarse
de la siguiente manera:

DICE:

EXPERIENCIA

!Experiencia minima de seis {06) meses en trabajos similares en ¢l dmbito de gobierno jocal o entidades privadas. ]

Experiencia laboral especifica

A, indique el tiempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en Ia funcidn o la materia:

,06 meses en funcion al pussto ]
B. Indique el tiempo de do para cargo 1 y/o puesto en =t nivel minimo dé puesto {precisando este):

IOG meses en funcion al puesto b I
C.Enbaseals i da para el cargo y/o puesto {parte A), seﬂ;lg el tiernpo requerido e el sector piiblico:

fos meses en ef sector publico 4 I

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiznacia, en caso existiers algo adicional para &l carga estructural y/o puesta.

Contar con ficencia de conducir vigente, con una plaza de expiracion {caducidad) minima de 06 meses.

DEBE DECIR:

EXPERIENCIA
Experiencia laboral general

|Experienc|a minima de seis (06) meses en trabajos similares en el &mbito de gobierna local o entidades privadas. |

Experiencia laboral especifica

'A. Indique el tiempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en la funcion o la materia:

IOZ meses en funcion al puesto : |

B. Indique el tiempo de experiencia requerido para cargo estructural y/o puesto en el nivel minimo de puesto (precisando este):

|01 meses en funcion alf puesto |

C. En base a la experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto {parte A), sefale el tiempo requerido en el sector piblico y/o privado

|02 meses de experiencia ) |

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en coso existiera olgo adicional para el cargo estructural y/o puesto.

Contar con ficencia de conducir vigente, con una plazo de expiracién (caducidad) minima de 06 meses.

La Perla, 20 de marzo de 2024




